ASSOCIACAO DOS ENGENHEIROS DA PETROBRAS

AEPET 016/12
Rio de Janeiro, 24 de maio de 2012.

A

Dra. Maria das Gracas Foster
MD Presidente da Petrobras
EDISE — 24° andar

Nesta

Ass.: Solicitacdo de audiéncia

Prezada Presidente,

Considerando que a audiéncia anteriormente marcada para o dia 25/04/2012 foi adiada, solicitamos a
V.Sa. que avalie a possibilidade de marcar uma nova data para a reunido com AEPET de modo que
possamos levar algumas preocupagdes e ponderacdes do corpo técnico da Companhia.

Como agenda basica propomos a discussdo de alguns temas que julgamos da méaxima urgéncia,
tais como:

I- Politica de RH da Petrobras:

Politica salarial da Petrobras. Interferéncia nos beneficios da Petros.
Plano de Cargos e Salarios.

*« AMS.
Critérios para alocagdo dos Recursos Humanos. Desvio de funcao.

 Terceirizagcdo x admissao dos ja concursados.
» Assédio moral

II- Petros

» Eliminacéo de ilegalidades.

« Reajuste correto dos beneficios e solucao dos 22.000 processos judiciais.

» P0Os-82

« Aprovacao de novo estatuto da Petros (paridade na Gestédo da Petros - nos
Conselhos e Diretoria).

Ill- Assuntos técnicos

» Acidentes nas Unidades. Vazamentos e meio-ambiente
« Apoio a industria genuinamente nacional.
« Manutencéo preventiva das plataformas

Por fim, solicitamos verificar a possibilidade de que a audiéncia seja agendada a partir da segunda
semana do més de junho do corrente ano.

Atenciosamente,

Silvio Sinedino Pinheiro
Presidente
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