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PETROQUIMICA

O que os trabalhadores
"ganharam" com a privatizacao

O processo de
privatizagao da
petroquimica brasileira,
que mais corretamente
deve ser chamado de
desestatizagcao, vem
trazendo sérios danos
aos trabalhadores do
setor, em especial das
empresas nas quais a
saida da Petroquisa ja
foi consumada. O nivel
de emprego foi
substancialmente
reduzido, calculando-se
que a média total de
desemprego chegou a
31,7%. Ao iniciar-se o
governo Itamar Franco,
foram introduzidas
algumas modificagdes
na legislacdo vigente
relativa ao Programa
Nacional de
Desestatizagao,
procurando proteger os
trabalhadores afetados
pelas previsiveis
demissdes decorrentes
das privatizagbes. Mas
a AEPET pergunta: ‘A
lei foi ou esta sendo
cumprida?”
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1 - A nafta, matéria-prima das centrais
petroquimicas, & fornecida pela
30 Petrobras.
2 - Os demais sao produzidos pelas
empresas petrogquimicas
desestatizadas.
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* Periodo: Jutho/94 a Junho/95

O "CONVENCIMENTO"

DOS TRABALHADORES

O Programa Nacional de
Desestatizagéo, até recentemente
conduzido pela sua Comissao
Diretora, inicialmente dirigida por
Eduardo Modiano (Governo Collor) e,
posteriormente, por André Franco
Montoro Filho (Governo ltamar
Franco), instituiu um vergonhoso
processo de corrupgdo da consciéncia
dos trabalhadores com a utilizagéo do
patriménio publico, quando parcela do
capital da empresa lhes foi oferecida
em condi¢des financeiras
irecusaveis.

E bom lembrar que houve
descontos de 70% nos pregos
minimos estabelecidos para os
leildes, calculados, sistematicamente,
de forma a subestimar o valor da
empresa para facilitar a sua venda.

Além disso, ocorreram facilidades
de financiamento, propiciadas por
bancos privados, em troca do
recebimento de parcela das agdes

adquiridas das empresas
privatizadas, pagando por essas
agbes 0 mesmo valor favorecido
ofertado aos empregados da
empresa.

Os empregados passaram a ter
assento no Conselho de
Administragéo, estando, no entanto,
permanentemente em minoria, e,
assim, conseqlientemente, sem
meios de influir no destino das
empresas.

Sabe-se, hoje, que em todas as
empresas privatizadas onde houve
oferta de agbes aos empregados,
estes ou ja se desfizeram das
mesmas, perfazendo um razoavel
lucro financeiro nessa operagao, ou,
quando existe impossibilidade legal
para essa venda, assinaram
“contratos de gaveta’ com bancos
e/ou outros grandes interessados,
assumindo 0 compromisso de
repassa-las quando permitido.
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inguém pode ser contra a

participacao dos

empregados na

administracao das

empresas onde trabalham.
Essa participagao é sindnimo de mais
dedicagao, mais interesse nos
negocios da empresa, nos seus
destinos e, consequentemente, no
bem-estar desses mesmos
trabalhadores. E, na verdade,
sinénimo de maior produtividade,
mais eficiéncia, melhor qualidade.
Todos saem ganhando: a empresa,
seus trabalhadores, 0os consumidores
dos seus produtos, a sociedade em
geral e, por fim, o Pais.

Mas o processo de privatizagao
da petroquimica brasileira ndo
alcangou estes objetivos. Muito pelo
contrario, significa desemprego. Ao
iniciar-se o Governo ltamar Franco,
algumas modificagdes foram feitas no

DESEMPREGO

Programa Nacional de
Desestatizacao, com o objetivo de
proteger os trabalhadores afetados
pelas previsiveis demissdes
decorrentes das privatizagdes.
Demissdes previsiveis porque, no
linguajar habitual de redugéo de
custos do empresario privado, o item
mais simples e mais rapido de ser
implementado é a reducéo da forga de
trabalho.

O artigo 56 do Decreto 724,
editado em 19 de janeiro de 1993,
como instrumento regulamentador da
Lei 8.031, dizia: “Na hipotese da
dissolugao e liquidagédo de sociedades
incluidas no Programa Nacional de
Desestatizagao, os adquirentes de
acoes representativas do controle
acionario da sociedade privatizada
obrigar-se-ao a fazer com que ela
patrocine, nos seis meses
subsequentes a privatizagao da

sociedade, programa de treinamento
de mao-de-obra, com vistas a sua
absorgdo pelo mercado de trabalho.”
Em seu paragrafo unico, dizia: “O
disposto no caput aplicar-se-a,
também, na hipdtese em que houver
redugao do quadro de pessoal.”

O Decreto 1.204, editado em 29 de
julho de 1994, para ser 0 novo
instrumento regulamentador da Lei
8.031, manteve na integra, no seu
artigo 50, este dispositivo. Este
decreto continua valido.

A AEPET formula a
seqguinte pergunta, a ser
respondida pelo governo,
empresarios do setor
petroquimico e sindicatos de
trabalhadores afetados pelas
demissoes: “A Lei foi ou
esta sendo cumprida?”

PRIVATIZACOES E DEMISSOES NA PETROQUIMICA

Privatizacao/ Evolugédo da Forca de Trabalho Reducao ¢/
Empresa/Estado Desestatizacdo Jan0 | Mai®2 | Dez92 | Dez/93 | Dez/94 privat. (%)
RIO Gde. DO SUL
Copesul (4) Maio/92 1727 1312 1122 1073 834 36,4
Petroflex Abril/92 422 343 220 195 154 55,1
Poliolefinas Marco/93 361 296 256 201 198 226
Nitriflex Agosto/92 224 191 150 136 121 36,6
PPH (2) Setembro/92 462 483 593 465 439 9,3
Polisul (5) Setembro/92 427 365 465 435 384 (+)5,2
P. Triunfo (3) - 378 345 407 368 346 =
Oxiteno (1) Setembro/93 220 121 0 0 0
SAO PAULO
PQU Janeiro/94 1415 1192 1171 1162 968 16,7
Poliolefinas Margo/93 = 146 147 ® 38,0
Oxiteno Setembro/93 457 403 361 21,0
RIO DE JANEIRO
Petroflex Abril/92 2088 1528 1026 811 588 61,5
Nitriflex Agosto/92 1005 815 773 604 405 50,3
BAHIA
Acrinor Agosto/94 - 207 145 29,9
Polialden Agosto/94 313 202 355
Ciquine Agosto/94 = 568 401 294
Politeno Agosto/94 - - 45 365 18,0
Poliolefinas Margo/93 163 163 153 6,1
Oxiteno Setembro/93 292 284 252 137
PERNAMBUCO
Coperbo ] Agosto/94 ] | - i 500 | 452 | 34 | 12,8

Fonte: Sindicatos locuis

Observagdes: (1) A Oxiteno/RS foi desativada ao final de 92, demitindo todos scus funciondrios. Retomou a operagdo em maio/95 com 50 funciondrios.
(2) A PPH duplicou sua capacidade de produgdo em julho/92. (3) A Petroquimica Triunfo é a tinica empresa petroquimica do Pélo do Rio Grande do Sul
que ainda nédo foi desestatizada, tendo sido recentemente retirada do PND (4) O processo de reengenharia pelo qual passa a Copesul ainda prevé mais
demissées até o final de sua implantacdo. (5) A Polisul duplicou sua capacidade de produgdo em novembro/91
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