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Um novo "romho” na
conta dos participantes

A Diretoria Executiva da Funda-

os, “dispositivos que resguardem a

x ’ ; PETROS” dos efettos decorrentes do pro-
. gao Petrobras de Segundade jeto de regulamentagio da Reforma da

Uma SIFTlpIBS Social (PETROS) deu o primeiro )Previdéncia.gu )
ReSOIUQaO dO passo para adequar a O memorando alcr.ta que O texto legal
C ho d suplementacdo de seus segurados S¢ encontra em tramitagio no Senado e
Onseino ae 20s termos de projeto de lei que dAcx,',e ser aprovado ate¢ o final do corrente
d Jo i 1 mes”, depois que o governo — derrotado
Curador eS reduz o teto do valor pago pelo por duas vezes no Congresso — voltou 2a
b : INSS, aumenta o tempo de carga, criando o “fator previdencianio”. Por
POUB AWIOUIT, ..., csatiinviza s fabalbadasic: - o vedvicias 3 ditas s PErRCS
20 prépn 0 amplia o desembolso do Fundo. pretende ¢ adequar o Fundo ao projeto de
Ut ennitats ekl aaains let que introduz este mecanismo e
arUCl ante 0 ; , Y sacramentar 0 aumento da contribuicio
p p artigo 18 do Regulamento do dos participantes, antes mesmo de o
custeio do Plano de Beneficios — RPB —ji4  Senado aprovar o projeto ¢ da sangio

, fol aprovado este més e, agora, ~ Presidencial, D ;

Cogltado ~ Betid C T Uma das duas principais mudancas no
SCIa0 submetdas "19 ONSCIN0 A€ critério de calculo das aposentadorias é a
aumento dos  Curadores e, posteriormente, ao ampliagio do periodo de cilculo da
Conselho de Adnnmstragao da contribuigao. De acordo com o novo
encdr gOS PETROBRAS. F para evitar critérto, a média passa a ser considerada 2

mais um “rombo”, estimado em
cerca de RS 400 milhdes, a
direcao da Fundacio, acatando
proposta encaminhada por sua
Gerencia de Produtos, quer
transferir o possivel prejuizo ape-
nas para os participantes.

O documento, que circulou no Gltimo
dia 16 de novembro entre as Geréncias,
Chefias de Setor e respectivos substitutos,
informa que a consultoria atuarial da
PETROS - a STEA Ltda. - sugeriu que
sejam  introduzidos, no plano de benefici-

luz de 80% dos maiores salrios de
contribuicio perceb1d0@ a partir de julho
de 1994 ¢ ndo mais os Gltimos 36 meses de
contribuicio. Com a mudanca, o valor da
aposentadoria do trabalhador ¢ automati-
camente reduzido.

A outra mudanga é a aplicagio do
chamado fator previdenciario, que passaria
a ser calculado com base na idade do
trabalhador ao se aposentar, tempo de
contribuigio e expectativa de vida. De
acordo com a nova sistematica, 0 partici-
pante, que atualmente tem direito ao teto
do INSS apos 35 anos de trabalho, sera
obrigado a trabalhar outros cinco anos
para manter 0 mesmo nivel.




“Adirecao
da PETROS
parece ter
escolhido a
velha e
conhecida
solucao para
se livrar do
prejuizo:
~transferiro
onus de R$
400 milhoes
para o traba-
Ihador.”

Fundagao PETROS

Quem paga a conta?

As conseqiiénctas nio param por ai.
Como os termos do projeto de let (No
1.527-C, de 1999) implicam na reducio de
15% sobre o teto coberto pelo Instituto
Nacional de Seguridade Social (INSS) e a
suplementagio cobre o restante do benefi-
cio (de maneira a completar 90% do salario
de participagio antes da aposentadoria), 2
Fundacao, de acordo com as novas regras,
teria de arcar com a diferenga, sob pena de
descumpric o contrato firmado com scus
contribuintes. Decorre dai o “impacto
estimado no Plano Petros, de cerca de RS
400 milhoes”, conforme o memorando
emitido pela Geréncia de Produtos da

Entidade.
Para cobrir o buraco gerado pela redu-

cio do teto garantido pelo INSS, e o

conseqiiente aumento de  desembolso
necessario a manutencio dos nivets de
beneficios dos participantes, a diregio da
Petros parece ter escolhido a velha e
conhecida solucio: transferir o Onus do
prejuizo para o trabalhador. A Fundagio,
inclustve, ja havia explicitado esta inten¢io
por meio de outra correspondencia,
encaminhada a Servicos Técnicos de
Estatistica e Atuana Ltda. (STEA).
Tirando o corpo fora

No documento, datado de 5 de
novembro ultimo e classificado como “Al-

teracio Regulamentar”, a Geréncia de Produ-
tos submetia 4 apreciagio daquela consultoria
“proposta de  dispositivo  para O
Regulamento do Plano de Beneficios — RPB -
desobrigando a PETROS de arcar com
custos extras decorrentes da instituigio do
fator previdenciirio na concessao dos bene-
ficios do INSS.

O texto acrescentava que “a proposta
poderia vir a ser incluida no atual artigo 18
da RPB, pois, a exemplo do que ocorre nos
casos de permanéncia, o valor INSS
considerado no cilculo de beneficio
supletivo passaria a ser apurado pela
PETROS e nio mais o efetivamente
concedido pelo Instituto. A Geréncia de
Produtos entendia ainda que o assunto,
“pela sua relevancia, deveria ser objeto de
alteracio do Regulamento do Plano de
Beneficios ¢ nio por meio de Resolugio do
Conselho de Curadores™.

Asstim como a adaptagio de todo o
sistema previdenciario brasiletro (contida no
rol de imposigdes feitas pelo FMI a0
governo FHC), a adequagdo da Petros vem
sendo arquitetada ha algum tempo. No
altimo més de setembro, a Servicos Técnicos
de Estatistica e¢ Atuiria Ltda. (STEA) ja
sugeria 20 presidente da Fundagio, Carlo
Henrque Flory, por meio de oficio, “atribuii
a0 proprio participante o custeio adicional
do cogitado aumento de encargos’.

Integra da decisio da Diretoria Executiva da PETROS:
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A Diretoria Executiva resolveu: a) aprovar as aitaragées do artigo 18 do Reguiamento do Piano de
Beneficics - RPB, na forma do taxto apresentade pelo Anaxs IV ¢ memorando PRO-351/1999.

de 15-11-1998; @ b) submeter as alteracoes ora aprovadas a apreciagdo do Conseiho de
Curadores, para posterior encaminhamento ao Conselho de Administragdc da Petrobras, em
conformidade com o disposto pelo artigo 52 do Estatuto da PETROS. |
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